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HAUSWIRTSCHAFTSLEITUNG (M/W/D) IN VOLLZEIT

IHR AUFGABENGEBIET:

LEITUNG UND ORGANISATION DES HAUSWIRTSCHAFTLICHEN BEREICHS

UBERWACHUNG, DURCHFUHRUNG UND OPTIMIERUNG DER HAUSWIRTSCHAFTLICHEN PROZESSE SOWIE
ALLER RELEVANTEN GESETZLICHEN BESTIMMUNGEN IM HAUSWIRTSCHAFTLICHEN BEREICH
‘BEDARFSGERECHTE MITTELBESCHAFFUNG UND -VERWENDUNG IM HAUSWIRTSCHAFTLICHEN BEREICH,
MITWIRKUNG BEI DER ERSTELLUNG DES WIRTSCHAFTSPLANS

*PERSONALEINSATZPLANUNG, MOTIVATION UND FORDERUNG DER MITARBEITER/INNEN
*BEAUFTRAGUNG VON EXTERNEN DIENSTLEISTERN

*ORGANISATION UND DURCHFUHRUNG VON FESTEN UND HAUSINTERNEN VERANSTALTUNGEN IN
KOOPERATION MIT DEM SOZIALEN DIENST UNTER EINBEZIEHUNG DER BEWOHNER

IHR PROFIL:

*STAATLICH GEPRUFTE BETRIEBSWIRT/IN MIT SCHWERPUNKT HAUSWIRTSCHAFT BZW. PERSONENORIENTIERTE
DIENSTLEISTUNGEN,; HAUSWIRTSCHAFTLICHE BETRIEBSLEITER/IN; MEISTER/IN DER HAUSWIRTSCHAFT
*KENNTNISSE IN DER WARENWIRTSCHAFT UND BERUFSERFAHRUNG IM BEREICH DER LEITUNG
*WUNSCHENSWERT WARE EINE WEITERBILDUNG ZUM HYGIENEBEAUFTRAGTEN

UNSER ANGEBOT:

*EIN STARKES TEAM, DASS FUREINANDER EINSTEHT UND EINE WERTSCHATZENDE UND OFFENE
KOMMUNIKATION PFLEGT

“EINEN KRISENSICHEREN ARBEITSPLATZ MIT EINER FUNF TAGE-WOCHE (39 STD/WOCHE)
*VERBINDLICHER DIENSTPLAN ZUR MONATSMITTE DES JEWEILIGEN VORMONATS

“VERGUTUNG GEMASS TVOD W Lt
\LEISTUNGS- UND ZIELVEREINBARUNGSBEZOGENE EINMALZAHLUNG Z J/
“WEIHNACHTSGELD g

-BETRIEBLICHE ALTERSVORSORGE
*BETEILIGUNG AN TICKETS OPNV /

auf
/

*BGM "RUCKENFIT" ETC.

+FORDERUNG IHRER KOMPETENZEN & FAHIGKEITEN DURCH
FORT- UND WEITERBILDUNGEN (E-LEARNING) U. V. M
*UNTERSTUTZUNG BEI DER WOHNUNGSSUCHE .

g Marisa Theresa Eid
Einrichtungsleiterin
Email: marisa-theresa.eid@spitalfonds-
radolfzell.de

Tel. 07732-952737
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